
Wenn Sie Freude an Gastfreundschaft haben, 
freuen wir uns sehr auf Ihre Bewerbung!

bewerbung@hepa-gastro.de 
06081-9498969

Unser Team besteht aus Gastgebern aus
Leidenschaft, die Ihr Handwerk verstehen!
Seit mehreren Jahren arbeiten wir
zusammen und aus Kollegen sind Freunde
geworden. 
Herzlichkeit und Freundlichkeit haben
oberstes Gebot und sind unser
Aushängeschild. 
Gelebte Herzlichkeit machen Dich aus und
Du suchst eine neue Wirkungsstätte in
einem tollen Team?
Dann sind wir Dein Ansprechpartner.

SERVICEKRAFT (M/W/D)
MINIJOB-BASIS

ÜBER UNS 
DEINE AUFGABEN

Freundliche Begrüßung und Betreuung der Gäste
Beratung bei der Speise- und Getränkeauswahl
Aufnahme von Bestellungen und Weiterleitung an
Küche oder Bar
Servieren von Speisen und Getränken
Abdecken und Eindecken der Tische
Abrechnung mit Gästen (Barzahlung, EC,
Hotelzimmerbuchung etc.)
Pflege des Gastraums (Sauberkeit, Ordnung,
ansprechende Atmosphäre)
Kontrolle und Vorbereitung von Besteck, Gläsern,
Geschirr und Servietten
Überprüfung des Gastraums auf Sauberkeit und
Vollständigkeit
Auffüllen von Servicematerialien (Zucker, Salz,
Pfeffer, Servietten etc.)
Kontrolle der Kaffeemaschine, Kühlvitrinen und
Getränkestationen
Sicherstellen eines reibungslosen Servicebetriebs
Kommunikation mit Küche und Bar, um
Speisen/Getränke korrekt und zeitnah zu servieren
Aufmerksame Gästebetreuung: Wünsche
erkennen, Reklamationen freundlich bearbeiten
Einhalten von Servicestandards und
Hygienerichtlinien
Ab- und Aufräumen des Gastraums nach
Schichtende
Kontrolle und Sortierung von Besteck, Gläsern und
Geschirr

Gepflegtes Erscheinungsbild und
freundliches Auftreten
Freundlichkeit, Belastbarkeit und
Teamfähigkeit
Zuverlässigkeit und
Verantwortungsbewusstsein
Erfahrungen in der
Veranstaltungsbranche von Vorteil
Gute Umgangsformen und
Serviceorientierung
sehr gute Deutschkenntnisse in
Word & Schrift
Englischkenntnisse von Vorteil
Flexibilität und Bereitschaft zu
Arbeitszeiten am Wochenende und
Nachts
Mindestalter von 18 Jahren

IHR PROFIL

Mitarbeit in einem harmonischen jungen
Team
sehr gutes Betriebsklima
elektronische und minutengenaue
Zeiterfassung
Flache Hierarchien
immer ein offenes Ohr für Ideen und
Vorschläge
Leistungsorientierte Entlohnung
leckere Mitarbeiterverpflegung

WIR BIETEN

Einstellung ab dem 01.03.2026

Wir suchen DICH! 


